cumeo e

Programme de formation

La gestion de la paie du personnel non médical

28/06/2022

Prix INTER : & partir de 800,00 € net de TVA
Durée : 2 jours soit 14 heures
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: Tout agent du service des ressources humaines/affaires médicales

Prérequis : Aucun

Objectis :
®  Maitriser les principes de |'établissement d'un bullefin de paie et de la rémunération
* |denfifier les composantes de la rémunération et les éléments obligatoires selon les statuts ef les situations
e |dentfifier les difficultés dans le calcul du traitement des agents fitulaires et non ftitulaires
*  Maitriser les procédures relatives aux situations particuliéres impactant la rémunération

Programme :
['objectif de cette action de formation est de sensibiliser ou de renforcer les connaissances des professionnels sur

lenvironnement statutaire de la fonction publique hospitaliére.

1- Les principes de |'établissement d'un bulletin de paie et de la rémunération :
Le fondement statutaire de la rémunération des fonctionnaires :

les régles de base ef conditions générales de la paie : déclarations sociales ;
les différentes rubriques d'un bulletin de paie.

2- les composantes de la rémunération et les éléments obligatoires selon les statuts et les situations :
les principes de la rémunération ;

les composantes de la rémunération ;

les éléments obligatoires communs & tous les agents placés dans la méme situation.

3- Les difficultés dans le calcul du traitement des agents titulaires et non fitulaires :

les éléments accessoires et facultatifs & la rémunération principale et leur mode de caleul ;
les différentes refenues imputables au fraitement brut ;

les différentes positions statutaires.

4- les procédures relatives aux situations particuliéres impactant la rémunération :
Les variations de la rémunération ;
Le cumul d'activité ;

le bulletin de paie, le cycle de la paie et le mandatement.

Formateur référent :
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M. JacquesMarie Planchin, Consultant formateur (FPE, FPH, FPT et secteur privé), gérant de Cumeo ef ancien officier du
corps technique et administratif du service de santé des armées

Méthode pédagogique :

Identification des besoins ef des attentes avec un questionnaire d'évaluation des attentes ;

Activités brise-glace ;

Apport des connaissances : exposé oral et interaction avec les apprenants, activités en petits groupes pour la résolution de
problémes et des médias variés ;

Apprentissage inferactif au cours de discussions, ateliers prafiques, quiz interactifs.

Si vous étes en situation de handicap, nous vous prions de prendre confact avec notre référent handicap.

Nos modalités pédagogiques peuvent éire adaptées en fonction de votre handicap par I'utilisation d'outils appropriés
([documents en Braille, logiciel Jaws, langue des signes francaise efc.).

Mo;(ens et supports pédcgogig ues :

Présentations en vidéoprojection

Quiz inferactifs

Exercices pratiques

Espace de sfockage extranet des stagiaires : document pédagogique, documents d'informations complémentaires (articles,
rapports, études, arréts juridiques efc.), dossiers documentaires.

Modalités d'évaluation et de suivi :

Délai d'acces de 24h

Inscription aprés avis du responsable de formation

L'évaluation se fera tout au long de la formation

Un questionnaire d'évaluation et de satisfaction de fin de formation est mis & disposition
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