cumeo B

Programme de formation

La mobilité dans la fonction publique en 2023

27/04/2023

Prix INTER : & partir de 800,00 € net de TVA

Durée : 2 jours soit 14 heures

Public : tout agent

Prérequis : aucun
Objectis :
e Connaitre les différentes sortes de mobilité, en comprendre la cause et savoir proposer les réponses ad hoc sur le
plan statutaire
e Compréhension de l'impact de la loi ® 2019-828 du 6 aodt 2019 de la transformation de la fonction publique ef
de ses décrets d'application

Programme :
Infroduction : les chiffres clés de la mobilité

1- Contexte et enjeux de la mobilité : la "boite & outils RH"
2- les apports de la loi du 3 aott 2009 et de la charte de mobilite de 2011

3- L'enquéte sur la mobilité dans la fonction publique de juin 2013 et les scénarii d'une nouvelle mobilité (ropport
"Affectation et mobilité des fonctionnaires" — 2013)

4- la mobilité dans le protocole PPCR

5- la loi n° 2016483 du 20 avril 2016 relative & la déontologie et aux droits et obligations des fonctionnaires et son
impact sur la mobilite

& L'ordonnance n°® 2017-543 du 13 aviil 2017 portant diverses mesures relatives & la mobilité dans la fonction publique
7-La loi pour la liberté de choisir son avenir professionnel d'aout 2018 et ses dix points clés

8- les apports de la loi © 2019-828 du 6 aodt 2019 de la fransformation de la fonction publique et de ses décrets
d'application

9- les moyens statutaires de mobilité en 2023 : mobilité interne et externe

Formateur référent :
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M. Jean-Baptiste Planchin, consultantformateur (FPE, FPH, FPT et secteur privé), responsable pédagogique et administratif

Méthode pédagogique :

Identification des besoins ef des atfentes avec un questionnaire d'évaluation des attentes ;

Activités brise-glace ;

Apport des connaissances : exposé oral et interaction avec les apprenants, activités en petits groupes pour la résolution de
problémes et des médias variés ;

Apprentissage inferactif au cours de discussions, afeliers pratiques, quiz interactif.

Si vous étes en situation de handicap, nous vous prions de prendre contact avec notre référent handicap.
Nos modalités pédagogiques peuvent éire adaptées en fonction de votre handicap par I'utilisation d'outils appropriés
([documents en Braille, logiciel Jaws, langue des signes francaise efc.).

Moyens et supports pédogogiq ues :

Présentations en vidéoprojection

Quiz inferactifs / questionnaires

Espace de stockage extranet des sfagiaires : document pédagogique, documents d'informations complémentaires (articles,
rapports, études, arréts juridiques efc.), dossiers documentaires.

Modalités d'évaluation et de suivi :

Délai d'acces de 24h.

Inscription aprés avis du responsable de formation.

L'évaluation se fera tout au long de la formation.

Un questionnaire d'évaluation et de safisfaction de fin de formation est mis & disposition.

2 place Alexandre Famése 84000 Avignon Tél : 0427043141 — Email : contoct@cumeo.fr Site internef: www.cumeo.fr
SIRET : 53368891700020 Déclaration d'activité enregistrée sous le n® 93840322984 auprés du préfet de la région PACA


http://www.cumeo.fr/
mailto:contact@cumeo.fr
https://www.cumeo.fr/wp-content/uploads/sites/18/2020/07/Engagement-dAvignoun-Conseil-pour-accueillir-accompagner-former-ou-orienter-les-publics-en-situation-de-handicap-1.pdf

